TRAGUARDIDEE 2007

Il 23 novembre 2007 a Roma si € svolta la terza edizione della cerimonia per la consegna del Premio
istituzionale TRAGUARDIDEE, in concomitanza alla IV CONVENTION dell'associazione.
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Il Premio TRAGUARDIDEE, istituito per valorizzare I'impegno delle donne all'interno del Credito
Cooperativo e pit ampiamente della societd di oggi, € suddiviso in 7 categorie come nelle altre
edizioni.

Le prime 4 categorie corrispondono ai quattro Gruppi di Lavoro, che sono I'asse portante
dell’ Associazione e sono: Knowledge Management, Life Balance, Sviluppo Sostenibile, Diversity

per la categoric KNOWLEDGE MANAGEMENT viene assegnato a Annamaria Saponara
per la categoria LIFE BALANCE viene assegnato a Simona Migliorelli

per la categoria AMBIENTE - SVILUPPO SOSTENIBILE viene assegnato a Brunella Vernier
per la categoria DIVERSITY viene assegnato a Daniela Calvetti

Le altre tre categorie sono:

PROATTIVITA’ E IMPEGNO NELL'ASSOCIAZIONE, Premio assegnato a Soci che hanno confribuito al
successo dell’ Associazione con partficolare impegno e dedizione. Viene assegnato a Gianna
Martinengo, Giuseppe Mistretta, Franco Ferrarini, Lamberto Cioci, Valentina Mascarini, Francesco
Giroletti.

INNOVAZIONE E CREATIVITA, nella quale vengono premiate Socie che hanno permesso la
realizzazione di nuove iniziative o che hanno contribuito alla realizzazione Prodoftti, Progetti o
Processi innovativi. Viene assegnato a Chiara Piva

PREMIO SPECIALE, unico riservato a personalitd esterne all’Associazione, ma considerate
esemplari per il loro impegno a favore della valorizzazione delle ruolo della donna. Viene
assegnato a Emma Bonino



